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EINSCHÄTZUNG DES UNTERNEHMENS 

Wie beurteilen Sie Ihr Unternehmen in folgenden Kategorien im Vergleich zu Ihren 
Mitbewerbern?(1=deutlich schlechter, 2=etwas schlechter,3=etwas besser, 4=deutlich besser)

Einzigartigkeit

1 2 3 4

3 4

 1 2 3 4

3 41 2

Kommunikation

 1 2 3 4

4 1 2 3

3 4

       1 2

Innovationskraft

Mitarbeiterstellenwert

 1 2 3 4

Gesellschaftliche Verantwortung

Wirtschaftlicher Erfolg 

1 2

Die momentane Situation ist stark durch Krisen und Herausforderungen geprägt, z.B. Inflation, 
stockende Lieferketten, Rohstoff-/Energiepreise, etc..

Wie stark wurde Ihr Unternehmen davon betroffen? (1=sehr stark, 2=stark, 3=leicht, 4=gar nicht)

Beurteilen Sie die Bewältigung dieser Herausforderungen in Ihrem Unternehmen in Vergleich 
zu Ihren Mitbewerbern. (1=deutlich schlechter, 2= etwas schlechter, 3=etwas besser, 4= 
deutlich besser)

 1 2 3 4

Zukunftsfähigkeit



Der Best Business Award steht seit über 25 Jahren für erfolgreiche und zukunftssichere 
Unternehmensführung in der Europaregion Donau-Moldau. Unsere Preisträger zeichnen 
sich durch nachhaltigen Unternehmenserfolg aus. Die spannende Frage an Sie: 

Warum glauben Sie, dass Ihr Unternehmen auch in 5 Jahren noch am Markt erfolgreich ist? 
[optional]

Gehört Ihr Unternehmen zu einem Konzern?

 ja                 nein

Wenn ja, beschreiben Sie die Rolle Ihres Unternehmens im Konzern.

Wie eigenständig ist ihr Standort bezüglich Produktinnovation/eigenständige Produktentwicklung 
(1=völlig eigenständig, 2=einige Gestaltungsmöglichkeiten, 3= wenig Einfluss, 4=wird von Zentrale 
gemacht)?

 1 2 3 4

Wie eigenständig ist ihr Standort bezüglich Vertrieb (1=völlig eigenständig, 2=einige Gestaltungs-
möglichkeiten, 3= wenig Einfluss, 4=wird von Zentrale gemacht)?

 1 2 3 4

Wie eigenständig ist ihr Standort bezüglich Business-Plan (1=völlig eigenständig, 2=einige 
Gestaltungsmöglichkeiten, 3= wenig Einfluss, 4=wird von Zentrale gemacht)?

 1 2 3 4



Alle Angaben werden nur der Jury zugänglich gemacht und unterliegen strenger Verschwiegen-
heitspflicht.

Formular abschicken

Wie sind Sie auf den Best Business Award gekommen?

Wie eigenständig ist ihr Standort bezüglich Mitarbeiterentwicklung (1=völlig eigenständig, 
2=einige Gestaltungsmöglichkeiten, 3= wenig Einfluss, 4=wird von Zentrale gemacht)?

 1 2 3 4

Ich versichere, dass die von mir gemachten Angaben richtig und überprüfbar sind. Für 
weitere Fragen und für ein Audit stehe ich zur Verfügung.
Mit den Teilnahmebedingungen bin ich einverstanden. Die Teilnahmegebühr laut 
Teilnahmebedingungen ist fällig, wenn Ihre Einreichung für die Phase 2 
"ergänzender Fragebogen" ausgewählt wird.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Ich stimme der Verwendung der von mir bereitgestellten Daten im Sinne der 
Datenschutzerklärung des Best Business Award zu.

Es wird darauf hingewiesen, dass bei der Preisgala Fotos und/oder Videos angefertigt 
werden und zu Zwecken der Dokumentation der Veranstaltung (Presse-Bericht-
erstattung sowie auf der Website, in Publikationen sowie in anderen Medien des BBA 
e.V.) veröffentlicht werden können.

Ich stimme zu, dass Fotos bzw. Videos, auf denen meine Person zu sehen ist, zur 
Dokumentation der Veranstaltung verwendet werden dürfen.

Einsendeschluss ist der 31. Mai 2026!

https://bba.network/datenschutz
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